АДМИНИСТРАЦИЯ
МАЛОЛОКНЯНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
СУДЖАНСКОГО РАЙОНА
КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22 января 2020 года №5/1

«О внесении изменений в постановление администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области от 25.09.2019г. №61/1 «Об  утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального образования «Малолокнянский сельсовет» Суджанского района Курской области на 2019-2021 годы»

     В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Бюджетным кодексом РФ, Уставом муниципального образования «Малолокнянский сельсовет», Администрация Малолокнянского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:

     1. Внести изменения и дополнения в Постановление Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области от 25.09.2019г. №61/1 «Об  утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы муниципального образования «Малолокнянский сельсовет» Суджанского района Курской области на 2019-2021 годы»:
     1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в новой редакции (Приложение 1)
     1.2 в разделе муниципальной программы «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в новой редакции:
     2019 г. – 1,3 тыс.руб.;
     2020 г. – 5,0 тыс.руб.;
     2021 г. – 1,3 тыс.руб.
     2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
     3. Постановление вступает в законную силу с момента обнародования.

Глава Малолокнянского сельсовета                         А.В. Гамаюнов

Приложение №1
К постановлению администрации
Малолокнянского сельсовета
[bookmark: _GoBack]От 22.01.2020г. №5/1

ПАСПОРТ
Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы муниципального образования
«Малолокнянский сельсовет» Суджанского района Курской области» 
 
(далее -Программа)
	Наименование муниципальной программы   
	Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы муниципального образования «Малолокнянский сельсовет» Суджанского района Курской области» 

	Ответственный исполнитель
	Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области

	Участники программы  
	Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области

	Цели программы  

	совершенствование организации муниципальной службы в  Малолокнянском  сельсовете Суджанского района Курской области (далее – муниципальная служба);
повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
эффективное управление и распоряжение муниципальным имуществом в целях повышения доходной части бюджета поселения;
повышение эффективности системы муниципального управления;
всестороннее информирование жителей сельсовета о деятельности Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области;

	Задачи программы  
	совершенствование правовой основы муниципальной службы;
внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;
совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;
оптимизация штатной численности муниципальных служащих;
повышение престижа муниципальной службы.


	Целевые индикаторы и показатели программы
	доля   муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;
доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;
доходы от сдачи в аренду, имущества находящегося в муниципальной собственности.


	Сроки реализации программы  
	2019– 2021 годы.


	Перечень основных мероприятий Программы
	Перечень основных  - программные  мероприятия  включают  в  себя   мероприятий Программы  следующие направления:
     применение методических рекомендаций,                               модельных правовых актов по  вопросам                               муниципальной службы;
 участие в обучении лиц, замещающих                                выборные  муниципальные должности, муниципальных служащих на курсах повышения                               квалификации;
участие в проведении консультационных,                               информационно-практических семинаров и                               "круглых столов" для лиц, замещающих                               выборные  муниципальные  должности, муниципальных служащих, обобщении опыта работы по реализации   федерального и  областного законодательства о  муниципальной службе;
 внедрение  модельных  методик комплексной                               оценки деятельности муниципальных служащих;
 повышение  квалификации  муниципальных                                служащих,  включенных  в кадровый резерв Администрации Суджанского района;
 участие в проведении ежегодного                               областного конкурса "Лучший муниципальный                               служащий Курской области"

	Подпрограммы Программы
	Реализация мероприятий, направленных на развитие муниципальной службы

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы  
	объем финансового обеспечения реализации муниципальной программы  за 2019 - 2021 годы – 3,9 тыс.руб., в том числе:

2019 год – 1,3  тыс.руб.;
2020 год-   5,0  тыс.руб.
2021 год-   1,3 тыс.руб.


	Ожидаемые результаты реализации программы  
	повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;
выявление зон, требующих приоритетного внимания  Администрации сельсовета;
формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности  Администрации сельсовета;
совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления;
стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста;
повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим;
эффективное расходование бюджетных средств;
оптимизация учета муниципального имущества.




