АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАЛОЛОКНЯНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
СУДЖАНСКОГО РАЙОНА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 15 марта 2022г. №5/1

Об утверждении плана проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, подведомственных Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области на 2022 год

[bookmark: _GoBack]В соответствии с Законом Курской области от 25 ноября 2019 года №111-ЗКО «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», постановлением Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области от 07.12.2020г. №55 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области»:
1. Утвердить прилагаемый план проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, подведомственных Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области на 2022 год.
2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района в сети «Интернет».
3. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.


Глава Малолокнянского сельсовета 
Суджанского района 	  С.П. Бабкин




	УТВЕРЖДЕН
распоряжением Администрации Малолокнянского сельсовета 
Суджанского района от 15.03.2022 №5/1



План 
проведения плановых проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях, подведомственных Администрации Малолокнянского сельсовета Суджанского района Курской области на 2022 год
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